
           🌟 Les Nouvelles du mois de février 🌟 
                               Les parents délégués vous représentent … et vous informent ! 

      🤝 En ce début d’année 2026, vos représentants de parents d’élèves ont engagé 
plusieurs démarches pour améliorer la sécurité, les conditions d’apprentissage et la vie quotidienne au 
collège. Nous travaillons en lien avec l’équipe de direction et les personnels afin de défendre les intérêts des 

élèves dans un esprit constructif. Voici un point sur nos actions et les dossiers en cours : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

🚀 Orientation et activités en classe : le programme Défi Jeunesse 
Dans le cadre du parcours d’orientation, des ateliers du programme Défi Jeunesse sont animés 

dans chaque classe du collège (intitulés « Atelier Défi Jeunesse » dans l’emploi du temps). 

Ce dispositif, initié cette année, accompagne les élèves de la 6ᵉ à la 3ᵉ pendant le temps scolaire, en 
groupe classe, autour de plusieurs objectifs : mieux se connaître, prendre confiance en soi, développer 
l’esprit critique et commencer à construire son projet d’avenir. 

          Sur les prochaines pages, petite présentation du parcours Défi Jeunesse . 

🗓️ Le 2e trimestre est terminé !  Les conseils de classe auront lieu du 16 au 26 mars.    
 Vous pouvez compléter le questionnaire nous permettant de préparer  
les conseils de classe en cliquant sur le lien suivant, on compte sur votre participation !  
                                https://form.dragnsurvey.com/survey/r/6003b006 
 

📩 Nous contacter : fcpeparentspaleficat@gmail.com 

📚 Remplacement des enseignants : 
Toute absence d’enseignant est signalée au Rectorat 
par la Principale du collège.  

Au-delà de 15 jours d’absence, les représentants des 
parents peuvent appuyer la demande de 
remplacement. 

   Action menée : Nous avons signalé au Recteur et au 
DASEN le non-remplacement d’une professeure de 
français. 

          Suivi : Nous restons attentifs aux absences longues. 

     N’hésitez pas à nous signaler toute absence 
prolongée. 

 
🏫 Conditions d’accueil des élèves : 
Un demi-poste d’AED (surveillant) n’est toujours pas 
pourvu et l’agent d’accueil n’est pas remplacé depuis 
septembre. 

   Action menée : Nous avons demandé une 
audience auprès du Recteur de l’Académie de 
Toulouse afin de solliciter des moyens humains 
supplémentaires et soutenir les équipes éducatives 
qui ont entrepris des démarches pour améliorer 
également les conditions d’apprentissages. 

          Suivi : Les enseignants ont déjà été reçus en 
audience, Notre rendez-vous est fixé au 19 mars. 

https://form.dragnsurvey.com/survey/r/6003b006
mailto:fcpeparentspaleficat@gmail.com


Je me 
connais,

j'ai confiance 
en moi

Défi Jeunesse 
accompagne les élèves :

- de la 6ème à la 3ème 
(11-15 ans) 

- pendant le temps 
scolaire

- en groupe classe

- autour de 3 objectifs 
pédagogiques 
principaux et sous 
objectifs.

Je prends ma place 
dans le monde 

et avec les autres

Je connais mes forces, mes 
valeurs et mes motivations

Je prends confiance en moi

J'apprends à écouter les autres. 
Je m'exprime en public et je me 

fais comprendre

Je comprends l'information et 
développe mon esprit critique 

Je m'informe sur les enjeux de 
discrimination et de 

harcèlement

Je construis 
mon avenir

professionnel

Je participe à un projet collectif 
et entrepreneurial

Je prépare mon oral de brevet

Je découvre le monde 
professionnel 

Je me prépare pour mon stage

Je commence à construire mon 
projet professionnel 

Les objectifs pédagogiques du programme Défi Jeunesse
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Les points forts du programme

Parcours progressif et qui s’inscrit 
dans la durée, de la 6ème à la 3ème.

Point de contact unique  et 
programme clé en main pour les 
établissements.

Activités dispensées sur le temps 
scolaire et en collectif.

Gratuité pour tous les jeunes (plus 
de 80 % issus des Quartiers Politique 
de le Ville).

Déclinaison opérationnelle du 
parcours Avenir et du Parcours 
Citoyen de l’Éducation nationale.

Animation d’ateliers par des 
professionnels de l’éducation et de la 
facilitation auprès des jeunes, en lien avec 
les équipes pédagogiques de 
l’établissement.

Mesure d’impact social et 
amélioration continue.

Alliance de l’Education nationale, des 
entreprises et des associations pour 
un accompagnement global du 
jeune. 

Les points forts du parcours
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Choix parmi 2 formules Défi Jeunesse 
en fonction des besoins de 
l’établissement.



Défi Jeunesse, notre parcours classique
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